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Отчего так много света?
Отчего вдруг так тепло?
Оттого, что это – лето
На все лето к нам пришло.

Оттого и каждый день
Все длиннее, что ни день,
Ну а ночи,
Ночь от ночи,
Все короче и короче…

 Челябинск
2012
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Пояснительная записка

     Приближается лето – пора отдыха детей в летних пришкольных лагерях. В условиях летнего пришкольного лагеря, отдых детей уникален с точки зрения организации самостоятельной жизнедеятельности личности в свободное время. Именно в пришкольном лагере ребенок заполняет свое свободное время полезными делами. Сегодня в лагере учащиеся школы могут получить дополнительные знания, поправить свое здоровье и просто отдохнуть. Весь педагогический коллектив лагеря ориентирует свою работу на развитие личности. В деятельности и общении детей, педагогов, родителей культивируется сотрудничество, сотворчество, соуправление, равноправие и равноценность личностных позиций всех участников педагогического процесса.
     Лагерь – это сфера активного отдыха, разнообразная общественно значимая досуговая деятельность, отличная от типовой назидательной, дидактической, словесной школьной деятельности. Лагерь дает возможность любому ребенку раскрыться, приблизиться к высоким уровням самоуважения и самореабилитации. Лагерь с дневным пребыванием  учащихся призван создать оптимальные условия для полноценного отдыха детей. Детские оздоровительные лагеря являются частью социальной среды, в которой дети реализуют свои возможности, потребности в индивидуальной, физической и социальной компенсации в свободное время. Летний лагерь является, с одной стороны, формой организации свободного времени детей разного возраста, пола и уровня развития, с другой – пространством для оздоровления, развития художественного, технического, социального творчества.
    Лето для детей – это разрядка, накопившейся за год напряженности, восполнение израсходованных сил, восстановление здоровья, развитие творческого потенциала, совершенствование личностных возможностей, время открытий и приключений, время игры и азартного труда, время событий и встреч с чудом, время познания новых людей, а главное - самого себя. В связи с этим ежегодно  для обучающихся проводятся оздоровительные смены в летнем оздоровительном лагере дневного пребывания, который функционирует на базе МОУ СОШ №38
     Разработка данной  Программы организации каникулярного отдыха и оздоровления, занятости детей была вызвана:

· повышением спроса родителей и детей на организованный отдых школьников ;

· необходимостью упорядочить сложившуюся систему перспективного планирования;

· обеспечением преемственности в работе лагеря предыдущих лет;

· модернизацией старых форм работы и введением новых; необходимостью использования богатого творческого потенциала подростков и педагогов в реализации цели и задач программы.
     Данная Программа по своей направленности является комплексной, т.е включает в себя разноплановую деятельность, объединяет различные направления оздоровления, отдыха и воспитания детей в условиях оздоровительного лагеря
     Основной состав лагеря – это обучающиеся МОУ СОШ №38 в возрасте от 7 до 14 лет. Обязательным является вовлечение в лагерь трудных детей, детей-сирот, опекаемых, ребят из многодетных, малообеспеченных семей

     Реализация данной Программы призвана обеспечить

· увеличение количества школьников, охваченных организованными формами отдыха и занятости;

· организацию отдуха и занятости детей социально незащищенных категорий;

· активное участие школьников, посещающих оздоровительный лагерь дневного пребывания в построении своей пространственно-предметной среды;

· развитие системы отдыха, оздоровления, занятости и развития подростков;

· создание условий для формирования личности в летний период

     Главной целью Программы является создание возможностей для получения полноценного отдыха и успешной социализации детей и подростков на основе интеграции нормативно-правовой базы, финансового и ресурсного обеспечения летнего отдыха и воспитательной деятельности а общеобразовательном процессе с учетом воспитательных возможностей дополнительного образования

     Приоритетные ценностные ориентиры могут быть достигнуты при соблюдении следующих условий:

· обеспечение разнообразия различных видов деятельности оздоровительного лагеря;

· организации социально-значимой деятельности, благоприятствующей обогащению личного ценностного опыта ребенка и его социализации;

· обеспечение безопасности жизнедеятельности участников городского оздоровительного лагеря;

· поддержка творчества и инициативы детей и подростков;
· развитие самостоятельности, самоуправленческих умений воспитанников
     Ведущими ценностями в условиях организации отдыха и занятости детей и подростков в летний период являются:
· физическое оздоровление школьников;

· сохранение и укрепление эмоционально-психологического здоровья воспитанников;

· развитие интеллектуальной сферы, творческого потенциала детей и подростков;

· содействие социализации учеников через организацию и проведение социальных проб

      Жизнь и работа в оздоровительном лагере – продолжение воспитательного процесса в школе. Однако она имеет и свои особенности: временность детского коллектива, насыщенность общения и интенсивность совместной деятельности, краткосрочность.
Паспорт  Программы

	Наименование программы
	 Комплексная образовательно-оздоровительная программа « Летними тропинками  »

	Заказчик программы
	· Управление образования Тракторозаводского района 
 г. Челябинска

· Родители учащихся МБОУ СОШ №38

	Разработчики программы
	Рабочая группа администрации, 

педагогический коллектив МБОУ СОШ № 38 г. Челябинска 

	Законодательная база программы
	· Конвенция ООН «О правах ребенка»;

· Конституция Российской Федерации;

· Закон «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации»;

· Закон Российской Федерации «Об образовании»;
· Решение МВК №1 от 15 03 2011г
· Типовое положение по лагерю 2011

· Письмо МОиН Челябинской области о страховании детей в период летней оздоровительной кампании 2011

· письмо Управления Роспотребнадзора по Челябинской области

· Временное положение об оздоровительном лагере учащихся с дневным пребыванием (Приложение № 2 к приказу Минобразования РСФСР от 07.05 1999 №139)

·  Ведомственная целевая программа «Организация и обеспечение отдыха, оздоровления и занятости детей Челябинской области на 2012-2014 г.» 

	Цели    программы
	· создание необходимых условий для организации детского отдыха и оздоровления в летний период, своевременной подготовки городского оздоровительного лагеря, летних формирований различной направленности при МБОУ СОШ №38;
· активизация деятельности МБОУ СОШ №38 по развитию детского отдыха и занятости детей и подростков;

· развития личности ребенка в каникулярный период;

· укрепление здоровья детей, создание необходимых условий по проведению оздоровления детей;

· создание педагогической воспитательной среды, способствующей раскрытию и развитию интеллектуального, физического, творческого потенциала детей

	Задачи программы
	· совершенствование формы и содержания отдыха, поддержание педагогических инноваций в сфере организации летнего отдыха, оздоровления и занятости;
· организация отдыха и занятости детей «социально незащищенных категорий»;

· профилактика детской и подростковой безнадзорности, правонарушений в летний период, обеспечение увеличения проекта охвата обучающихся, попавших в трудную жизненную ситуацию организованными формами труда и отдыха;

· создание условий для самореализации личности ребенка, проявления активной жизненной позиции, развитие чувства коллективизма, формирование навыков общения и толерантности, культурного поведения, санитарно-гигиенической и экологической культуры;

· развитие творческих способностей детей;

· создание атмосферы сотрудничества педагога и ребенка;

· содействие максимальной включенности участников детского оздоровительного лагеря дневного пребывания в построении своей пространственно-предметной среды; решению коммуникативных проблем воспитания;

· оздоровление детей, воспитание потребности в здоровом образе жизни, укрепление физического и психического здоровья путем осуществления мероприятий;

· обеспечение предупреждения детского дорожно-транспортного травматизма в летний период через систему мероприятий в рамках организуемых летним оздоровительным лагерем;
· создание доброжелательной атмосферы, способствующей ориентации ребенка на положительные действия и поступки

	Сроки и этапы реализации программы
	· Подготовительный этап: апрель-май 2012 г.
· Основной этап: июнь 2012 г. – июль 2012 г.

· Заключительный этап:  июль 2012 - август 2012 года

	 Обеспечение реализации Программы
	Методическое
· наличие необходимой нормативно-правовой базы для организации летней занятости детей и подростков;

· разработка целевых мероприятий;

· диагностика психофизического здоровья обучающихся;

· создание банка данных о летней занятости и потребности в организации летних оздоровительных мероприятий детей МБОУ СОШ №38

Кадровое:

· подбор и расстановка кадров;

· обучение кадров;

· определение режима деятельности педагогических работников, обслуживающего персонала

Материально-техническое:
· спортивная и игровая площадка;

· спортивный зал;

· кабинет ритмики;

· спортивный инвентарь;

· технические средства;

· библиотека;

· игровые комнаты, медицинский кабинет

Охрана жизни и здоровья детей:

· куратор и сотрудники пришкольного лагеря несут ответственность за полную безопасность жизни и здоровья детей в лагере;

· сотрудники пришкольного лагеря допускаются к работе с детьми после специального инструктажа по охране жизни и медицинского освидетельствования;

· воспитатели отрядов проводят инструктаж по ОТ  и ТБ с детьми перед выполнением различных форм деятельности;

· подготовка инструкций по ППБ, ПДД,ТБ,ОБ

Санитарно-гигиеническое:

· обеспечение соблюдения санэпидемрежима в помещениях, где базируется городской оздоровительный лагерь;

· организация полноценного витаминизированного питания;

· ежедневный контроль  за состоянием здоровья детей;

· проведение оздоровительных мероприятий;

· пропаганда здорового образа жизни;

· прохождение медицинского осмотра работниками школы;

· проведение санитарного минимума с работниками школы

Финансово-экономическое:

· финансирование форм оздоровительных лагерей дневного пребывания региональным отделением фонда социального страхования;

· выделение средств городского бюджета для организации летней занятости школьников в оздоровительных лагерях дневного пребывания;
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Описание программы

1. Обоснование программы
            Во время летних каникул происходит разрядка накопившейся за год напряженности, восстановление израсходованных сил, здоровья, развитие творческого потенциала. Эти функции выполняет летний лагерь с дневным пребыванием детей. 
     Лето для детей – это время открытий и приключений, время игр, встреч с чудом. Время активного отдыха и труда. После окончания учебного года ребятам хочется забыть на время о школьных делах и проблемах, обрести состояние покоя, расслабленности, окунуться в мир праздника, сказки, чудес.

     Тяга к общению у детей велика. Но они устали от уроков, от привычной обстановки классных кабинетов. Им хочется ярких красок не только в окружающих предметах, но и в общении. Учителя они хотят видеть старшим другом, способным вместе с ними петь, рисовать, играть и верить в чудеса.

     ГОЛ – благоприятная среда для воспитания детей, в новом, отличном от дома и школы, временном детском коллективе. Проблемы адаптации, общения, организации активной деятельности призваны решать педагогические кадры. Это всегда педагоги с опытом работы, творческие, одарённые люди, любящие этот нелегкий труд.

    Природа, движение, творчество – это то, на что опирается вся программа на лето. От постоянного сидения в кабинетах - к бегу, к прыганью, к движению. Детям интересно, если всё вокруг меняется и движется вперёд.

    В ГОЛ проявляется индивидуальность ребенка: он может быть просто человеком, а не двоечником или хорошистом; дружить с кем ему хочется; любить то, что не любят все. Ребенок индивидуален. Воспитателю, работающему в ГОЛ нужно уметь ценить это проявление личности.

     Программа ГОЛ направлена на то, чтобы показать детям их значимость в этом огромном мире, раскрыть их творческий потенциал. Показать, что каждый из них заслуживает внимания, любви, доброты, уважения, восхищения и доверия со стороны взрослых и детей.

      Программа летнего оздоровительного лагеря продолжает и дополняет Воспитательную программу школы, где развитие детей происходит по направлениям:

· гражданско-патриотическое;

· художественно-эстетическое;
· физкультурно-оздоровительное;

· трудовое; 

· нравственное; 

· познавательное

2. Содержание программы.

      В   лагере   отдых – активный. Пусть дети сами придумывают, фантазируют, а  воспитатели будут  подсказывать и направлять. В ГОЛ каждое событие – праздник, который они должны запомнить и ждать нового чудо. Праздник, событие, игру нужно построить так, чтобы все ощущали свою пользу и, чтобы все это было полезно детям. Без тайны будет скучно. Пусть будет больше сюрпризов, секретов, неожиданностей.

     Название программы говорит само за себя. Мы будем путешествовать по тропинкам лета. Их очень  много. Они все разные и интересные. Тропинки перекликаются с направлениями воспитательного процессе в школе.  Путешествую по тропинкам ребята, будут знакомиться с правилами гигиены,  правильным питанием будут узнавать ответы на интересующие их вопросы, будут прыгать, бегать, петь, помогать друг другу. А самое главное на тропинках их будут ждать сюрпризы и незабываемые моменты игр.
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 Тропинка ДОБРОТЫ.

Цели: воспитание чувства товарищества, желания оказывать друг другу помощь, формирование таких ценных качеств, как стремление быть справедливым, уважительным, вежливым, милосердным. 
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                                                Тропинка ЗДОРОВЬЯ.

Цели: формирование навыков здорового образа жизни, правильной организации труда и отдыха; воспитание правильного отношения к правилам гигиены.
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                                                 Тропинка ТВОРЧЕСТВА.

Цели: формирование эстетического вкуса у детей, формирование навыков создавать красивое, пробуя свои силы в многообразных формах эстетической деятельности.
                                                                         Тропинка  ПОЗНАВАТЕЛЬНАЯ

Цели: формирование интеллектуального потенциала детей через разнообразную творческую деятельность;  формирование интереса к истории родного города, района

·                    Тропинка МАСТЕРСТВА.

Цели: развитие творческой фантазии, умения ценить труд, повышение общей культуры.

            
Тропинка МУЗЫКАЛЬНАЯ

 Цели: формирование  музыкального вкуса у детей 
          Тропинки разнообразны, разнообразны и мероприятия, проводимые в рамках этой темы, но все они направлены на одно – создание приятной атмосферы, способствующей хорошему отдыху и оздоровлению ребят.

          Все мероприятия построены таким образом, что в них задействованы все ребята. Массовые мероприятия и дела чередуются с занятиями по интересам (рисование, игра в настольные игры, чтение книг, разгадывание кроссвордов и т.п.), что позволяет ребятам передохнуть и просто посидеть.

3. Организация  лагеря

      Дети объединяются в отряды.   Этим летом мы путешествуем поэтому названия лучше всего связать с этой темой  
    Отряду предстоит оформить свой уголок, где необходимо отразить следующее:

· название  
· эмблема
· девиз
· список  
· структуру самоуправления
· отрядные дела

     Ежедневно ведется  дневник путешественника (папка воспитателя), создается фоторепортаж о жизни отряда.
     По итогам лагерной смены будет выбран  отряд-победитель. При подведении итогов учитывается

· оформление уголка

· создание   летописи путешественника (оригинальность, разнообразие мероприятий, художественное оформление)

· участие и победа в   соревнованиях

II. Этапы реализации программы
 I. Подготовительный этап включает:
· подбор кадров;

· комплектование отрядов;

· разработку документации.
 II. Организационный этап включает:
· выявление и постановку целей развития коллектива и личности;
· сплочение отряда;

· формирование законов и условий совместной работы;

· подготовку к дальнейшей деятельности по программе.
 III. Основной этап включает реализацию основных положений программы.
 Родители, дети, педагоги, общественные организации – организаторы программы:

· познают, отдыхают, трудятся;
· делают открытия в  себе, в окружающем мире;

· помогают в проведении мероприятий;

· учатся справляться с отрицательными эмоциями, преодолевать трудные жизненные ситуации;

· развивают способность доверять себе и другим;

· укрепляют свое здоровье.
  IV. Заключительный этап.
 Педагогический анализ результатов.       Результаты работы по программе могут быть отслежены следующими способами: наблюдение, анкетирование и опрос учащихся и родителей, заключительное КТД («  Слет путешественников»). Желание детей посещать лагерь, интерес к мероприятиям – одни из основных результатов.
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  приложение№1
Организация взаимодействия
летнего оздоровительного лагеря с дневным пребыванием
при МБОУ СОШ №38
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Приложение№2
План работы социального педагога на летний период
	№
	Мероприятия
	              Сроки
	Ответственные

	1
	Сверка списков летней занятости детей группы риска с классными руководителями
	Апрель, май
	Социальный педагог, классные руководители

	 2
	Адаптационная неделя:

- проведение анкетирования

- индивидуальные консультации
	Июнь,

Июль,

Август
	Социальный педагог,

психолог,

инспектор ОПДН

	 3
	Проведение тематических бесед по профилактике ЗОЖ
	По четвергам
	Социальный педагог,

психолог

	 4
	Проведение индивидуальных бесед с детьми, состоящими на пед.учете
	1 раз в месяц
	Социальный педагог

	 5
	Сверка списков участников состоящих на учете в ОПДН
	Ежемесячно
	Социальный педагог

	 6
	Сотрудничество с различными ведомствами (ОПДН, КДН и ЗП, УСЗН, МУЗДГКБ № 1) по вопросам организации летнего отдыха
	По отдельному графику
	Социальный педагог,

инспектор ОПДН



	 7
	Обследование жизни н/с по запросам
	По мере поступления дел
	Социальный педагог,

Инспектор ОПДН

	 8
	Подведение итогов проведенной работы в период летней оздоровительной кампании
	Август
	Зам. директора по ВР


План профилактических бесед с воспитанниками городского оздоровительного лагеря

	Дата
	Название темы
	Объединение



	05.06.13
	Беседа «Жизнь без вредных привычек»
	Младшие отряды

	05.06.13
	Беседа-лекция «Похититель рассудка»
	Старшие и трудовой отряд

	19.06.13
	Беседа «Как обезопасить себя от нападения»
	Младшие отряды 

	19.06.13
	Просмотр и обсуждение фрагментов кинофильма К. Драгунской «Я вам больше не верю»
	Старшие и трудовой отряд



	26.06.13
	«Как стать здоровым».

Игра «Спорт и вредные пристрастия».
	Младшие отряды 

	26.06.13
	Здоровье нашей души.

«Человек как социальное существо»


	Старшие и трудовой отряд


Приложение №3
 План работы по ПДД
Задача мероприятий - предотвращение детского травматизма среди подростков и младших школьников на дорогах и улицах, соблюдение ПДД в летний период. 

	№ п/п
	Мероприятие
	Дата
	Ответственные 

	1
	Проведение инструктажей по ПДД в летний период для предотвращения детского дорожно-транспортного травматизма среди младших, средних и старших отрядов.
	02.06.2014,

07.08.2014
	Ответственный по ПДД Князева К. О.,

воспитатели. 

	2
	Спектакль ПДД «Цветочный перекресток»
	06.06.2014
	Ответственный по ПДД Князева К. О.

	3
	
Конкурс агитбригад «Правила дорожные знай и все        соблюдай!»    
	17.06.2014
	Ответственный по ПДД Князева К. О.,

воспитатели.

	4
	Конкурс «Лучший велосипедист»


	17.06.2014
	Ответственный по ПДД Князева К. О.,

воспитатели.

	5
	Викторина «Самый умный пешеход» (библиотека ЦДЮ)
	23.06.2014
	Ответственный по ПДД Князева К. О.,

Библиотека ЦДЮ

	6
	Просмотр видеофильмов по ПДД «Уроки тетушки Совы»
	24.06.2014
	Ответственный по ПДД Князева К. О.,

воспитатели.

	7
	Конкурс рисунков «Я- пешеход!»
	16.06.2014
	Ответственный по ПДД Князева К. О.,

воспитатели.


Приложение №4

Программа развития  лечебно-спортивно-оздоровительной деятельности муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения средней общеобразовательной школы № 38 в каникулярный период  2012 года.

ЦЕЛЬ ПРОГРАММЫ:

Создать условия для организации полноценной  лечебно-физкультурно-оздоровительной деятельности детей и подростков, педагогов, тренеров в условиях их места отдыха в летний период.

ЗАДАЧИ  ПРОГРАММЫ:

· укрепление здоровья, повышение уровня физического и духовно-нравственного развития детей и подростков;

· вовлечение максимально возможного числа детей и подростков в занятия физической культуры в летний период;

·  обоснование содержания, форм, средств физического воспитания на основе развития педагогических технологий;

· улучшение материально-технической базы.

В соответствии с целью и задачами Программы определены основные направления спортивно-оздоровительной деятельности в летний период: 

· совершенствование управления и методического обеспечения компании;

· организация мероприятий по созданию условий для полноценной физкультурно-оздоровительной деятельности детей и подростков;

· организация спортивно-досуговых мероприятий.

ОЖИДАЕМЫЕ КОНЕЧНЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ:

· увеличение количества детей и подростков, занимающихся физической культурой в каникулярный период;

· повышение уровня физического здоровья, двигательной и функциональной подготовленности детей.

СПОРТИВНО-ОЗДОРОВИТЕЛЬНОЕ НАПРАВЛЕНИЕ

ЦЕЛЬ: Физическое совершенствование детей 

	Сроки
	Мероприятия
	Ответственные



	Ежедневно
	Утренняя гимнастика  
	 Инструктор по физическому воспитанию

	Ежедневно
	Прогулки, закаливание
	Воспитатели, вожатые

	Ежедневно
	« Минутка здоровья»
	Инструктор по физическому воспитанию

	По плану
	День здоровья
	Мед. работник, воспитатели

	Ежедневно
	· утренняя пробежка

· игровые мероприятия на воздухе
	Инструктор по физическому воспитанию

	По плану районных мероприятий
	Спортивные мероприятия разной направленности
	Инструктор по физическому воспитанию


ЛЕЧЕБНО-ОЗДОРОВИТЕЛЬНОЕ НАПРАВЛЕНИЕ

ЦЕЛЬ:   формирование санитарно-гигиенических навыков и культуры учащихся.

	Сроки
	Мероприятия
	Ответственные



	 До открытия смены
	 Доукомплектовать (приобрести) медикаменты для оздоровления детей в летний период
	 медицинский работник школы

	 По результатам осмотра
	 Информировать воспитателей о состоянии здоровья детей, рекомендуемом режиме
	 медицинский работник школы

	 Ежедневно
	Контроль за 

выполнением санэпидемиологического режима

организацией питания

за состоянием здоровья детей
	мед. Работник

куратор ЛОК, начальник ГОЛ

мед. работник

	 1 раз в неделю
	 Беседы на гигиенические темы
	 мед. работник


Тематика «минуток здоровья»

1. Друзья чистоты – наше здоровье (1 час)

2. Гигиена тела (2 часа)

3. Правильное питание (3 часа)

4. Закаливание (1 час)

5. Берегите глаза (1 час)

6.Осанка – основа красивой походки (1 час)

7. Витаминная азбука (3 часа)

8. Как ухаживать за зубами  (1 час)

Приложение №6
План мероприятий по пожарной безопасности в ГОЛ

дневного пребывания при МОУ СОШ №38

	№ п/п
	Название мероприятия
	Дата проведения
	Ответсвенный

	1
	Вводный инструктаж
	02.06.2014
	Начальник ГОЛ

	2
	Минутка безопасности
	В течение смены
	воспитатели

	3
	Викторина «Берегись, огонь!»
	10.06.14
	Педагог-организатор

	4
	Проведение бесед по предупреждению ЧС
	19.06.14
	воспитатели

	5
	Тренировочная эвакуация 
	26.06.14
	Куратор ЛОК

Начальник ГОЛ

Воспитатели

	6
	День пожарной безопасности
	23.06.14
	Педагог-организатор


Приложение №7
 План мероприятий по организации здорового питания в летнюю оздоровительную кампанию 2012г.

	№
	Мероприятия 
	Сроки 
	Ответственный 
	Выход 

	Нормативно правовое обеспечение организации питания

	1
	Издание приказа по организации питания в летний период по МОУ СОШ №38
	май
	Е. Г. Чувашова
	Приказ

	2
	Издание приказа об организации бракеражной комиссии в летний период
	май
	
	Приказ

	3
	Изучение нормативных документов вышестоящих организаций по вопросам организации питания и доведение их до сведения педагогов и родителей (законных представителей)
	В течение летней оздоровительной кампании
	администрация
	Пакет документов

	Организация и регулирование питания обучающихся

	1
	Обеспечение организации рационального питания в соответствии с требованиями СанПин 2.4.2 1178-02 (гигиенические требования к условиям обучения в общеобразовательных учреждениях):   двухразовое горячее питание (  завтрак-обед)
	май
	Е. Г. Чувашова
	Обеспечение рационального питания в рамках установленных пребования

	2
	Привлечение внебюджетных средств для реализации мероприятий по совершенствованию организации питания детей
	май
	
	договор

	3
	Проведение медицинского обследования детей с целью создания базы данных детей, остро нуждающихся в диетическом и правильном питании
	май
	Мед. работник
	Информационная база по категориям социальной поддержки

	4
	Проведение конкурса «Разговор о правильном питании»
	июнь
	Начальник ГОЛ
	информация

	Формирование навыков здорового питания

	1
	Проведение разъяснительной работы в педагогическом коллективе и среди родителей о мерах по улучшению питания
	В течение летней оздоровительной кампании
	Куратор ЛОК
	информация

	2
	Проведение пропаганды основ рационального питания детей, необходимости йодированных и обогащенных белком продуктов, биологически активных добавок к пище.
	В течение летней оздоровительной кампании
	Мед. работник
	информация

	3
	Проведение бесед на тему «Разговор о правильном питании»
	В течение летней оздоровительной кампании
	воспитатели
	материалы

	4
	Проведение конкурса детских творческих работ на тему здорового питания
	В течение летней оздоровительной кампании
	Начальник ГОЛ
	работы

	Контролирующая деятельность

	1
	Контроль над санитарно-гигиеническим состоянием пищеблока
	ежедневно
	Мед. работник
	Акты, докладные

	2
	Контроль над качеством поступающих продуктов, сроками реализации продуктов, качеством приготовленных блюд
	
	Бракеражная комиссия
	Журнал бракеража

	3
	Контроль удовлетворения потребности детей в пищевых веществах и энергии в соответствии с возрастными физиологическими потребностями
	
	Мед. работник 
	Накопительная ведомость

	4
	Контроль над технологией приготовления блюд
	
	
	Журнал бракеража

	5
	Контроль над состоянием здоровья работников пищеблока
	
	
	Санитарные книжки, журнал здоровья

	6
	Контроль над состоянием здоровья дежурных
	
	
	Журнал здоровья

	7
	Контроль над посещением столовой детьми
	
	Начальники ГОЛ  
	Табель посещаемости столовой
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